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Гoдa

yвеДoiиЛения рaботoДaтrля о фaктax щrния B цeJIяx сIffIoнения рaботникoвМБУДo CIII <<ФaкeJI} г. Челябинскa к соBepшrениlo кoррyпциoнllьШ ПpaBolraрyrшений

I. oбщиr Пoлoж(енЕя
1..1. Порядoк yве.Цot{лrния paбoтодaтеля o фaктaх обpaшен,{я B цrJIях cклoнени,{ paбoтrrиков
оргаrтизaций к оoBrршеril{}o кopрyлЩaoннЬrх пpaвонapyrпeний (дaлее соoтBеТсTBеttнo
opгal{I{3aции, paбoтники, Порядок), paзpaботa}I B сooTBrTсTBI4и сo отaтьей Фeдеpaльнoгo зaкoнa oT
25 декaбpя 2008 гoдa Np 273-Ф3 кo пpoтиводействии кoрpyпции}.
l.2. ОбязaннoсTЬ yвrДoмЛяTЬ paботодaтeля обо Bсrх сщrlaях обрaщения кaкиx.JIибо лиц B цеJU{х
cклoне}lия paбoтникa к Оoвеpшению коррyпциoннЬж пpaвo}Iapylпllтий, 3a искJIIоЧениeм оЛ)ДIaеB,
ког.цa пo Дaннып,l фактaм Пpoвeдrнa иЛи проBoДиTоя llpоBrpкa, BозЛагarтся нa paботникa.
I.3. Рaбoтrrик, кoTopo}гy сTaJIо изBrсTнo о фaкте oбpaщения к инЬш,I paботникaМ B cBязи с
IIсIIOJII{ениOL{ .цоJDкносп{ьш обязaнностей кaкиx-либо лиц в цеJU{Х склоI{ения paбoтникoв к
оoвrршrению кoppyfiщrоннЬIХ пpaBоIraрyшrний, BТIpaBr yBе.цо}IJiять oб эToIr{ paботолaтеля B
с0оTBеTсTBии с ПоpяДком.

II. Iropядок уBеДoпrлeния paботoдaтеJlя o фaктaх oбрaщeния к pаботн}Iкy B ЦrЛях с.кЛoпония
к сoвrprшrниro кoррyПЦиoнныx пpaвoнapyrшений

2"1. ГIpи lroJlyчrЕи}r paботrтиком в paбо.rrе Bpемя rrрrДлoхiеril{Jl о сoвrpшrнии коppyflциoннoгo
IlрaBoнaрylllltlиjl, он обязaн сообщить ДирrкТopy шiкоJIьI или.цoшKIIoстно},lу JIиЦУ, оTBeтоTBеннon,{y
зa paботy по пpофи.пaкTике кoppyпциoн}lЬIх и инЬIх пpaBoЕapytш,lttий, yBедOМJIеIrиrь{ о фuйобрaщения B щеJUtx сKIIонeн}и eГo к соBrpшеншо кopрyпциoнньIx пpaвoнapyшleний (лaлее -yведоt{JIrнlIе? шрилоxсение .}tlb 1). УвеДомлeние пpедсТaBJUIrTся B II}lсЬMrнноIи Bидr B ДвУх
ЭкзrмIlJtяpax не позднеe oконlla}{ия paбонeго дня.
2.2. Если yкaзaннor преДJIо)кение посTуIIило paботникy внr paбонrго BpеMеHlI, T"е. нr при
исПoл}lснI{rи I{t{ .цoJIЯснoсTI{ьпr обязaнноcтeй, либо вне цpr.ЦrлOB МrсTa paботьl, оI{ уBодоМпяrT
лrобьrми дocTyIп{ьIIuи сpeДстBaМи оBязи ДиpекT0pa шII(0JIьI I.UIи ДoJI}IшgсTнor лицo, 6IТB9TоTBенI{о9 Зa
paбory по пpoфилaкTикr коppyгП]ионньIх и инЬн щрaвoЕapушrсний o фaкте скJIоIIен}шI rГo к
соBrршен}ilо корpyПl{иCIннoГo ПpaBонapyшения. По прибьIтии нa МесТo рaботьl paботник
офоpмляет уBrдo}rЛeние B теЧrниr ПоpBoгo paбоuего дня.
2.3' к yвrдoil{JlеrП,r}о L{oгyT IlpиJraгaТЬся lvfaTepиaлы' подТBrрж.Цaющие обетоятелъстBa обpalr{ения в
ЦеЛ,гх cкJIoнения paботникa к сoBrршrни}o кoрpyrrциo}rнЬж прaBollapyшений.

III. Пеpетeнь сBrДeнийo содерхсaщихся B yBеДoМлrни}l
3. 1. B yвrДoмЛeниll yкaзЬIBaеTся:
1) должнoсть" фaмnшlя, иbt'I, oTtlrсТвo (пpи нaшluии) лирокTорa, нa и}f,{ кoTopoГo нaIIpBB'IяrTся
yBrдоL{лениe;
2) фaмиrшrя2 lтмll, oтЧrстBo (при нaлитии), дoлхснооTЬ' нoмlр телефонa paботникa;
З) все изBесT}IЬIе оBеДен}Ul о лиЦl' cклонffощеI!{ к сoвершrниIо коpрyflциoн}loгo Пpaвонaр}1цlrнprя;
4) сушносТЬ прrДIloJlaГarl\{oгo кoрpyпциo}tl{oгo пpaвollaрушrния;
5) способ скЛ0нrния к соBеpшеt{i4lо кopрyпциoнногo пpaвoнapyшrтll4ll;
6} дam, мlсTo, BрeМя скJloнеtil{'t к сoBершrнию кoppyrщI4oннoгО пpaBоЕ{apyшrsния;
7) оботоятелЬcтBa cкJroнени,{ к сoBrpшrниrо коррyпциo}rнoгo пpaвol{aр}шlеt{ия,
8) дoшолниТrлЬнЬIе иМr}oщиеcя flo фaктy скJloнениll к сouеp-""*o кoрpyгlциo}IнoГo
IlрaBoнapyшений докyМlнТьI.
З.2' УвeдоIvlлеtlplе.цoлжЕo бьrть лично по.ЦписaFIо paботникоь,I с yкaзa1{иеN,{ ДaTЬI его cосTaBлrниl1.



[У. Порядoк регистраЦиt{ yведoМлепIrй
4.1. ,{иpектоp или ДоJDкI{oстI{ое JIицo оpгaнизaции, oTBетсTBrн}roе зa paбоry по пpофиЛaкТикe
кOpрyпциoннЬIх у| и}tых пpaBoнapyшIений, BеДёT гrpиём, pегисТpaЦи}o |4 yЧёT IIOсTyпиBIIIих
yведомлений, обеспечивaот кoнфиденцIIaJIьt{ocть *{ coхрaн}roсTь .цaнныx, пoлyЧrннЬD( oT
paботникa, gкJIoн;IеМоГo к coBеpшеrrию кoррyтlЦI,roннoгo пpaBoIrapуIIJlния> a ТaiОi(e несёт
{rеpcoнaJlьI{J.tо oтBrтсTBrн}IoсTЬ B сooTBrTcTBии с зaкoнoдaтельсТBoh{ Российокой Федеpaцplkт Зa
рaЗгЛaшeЕие IIoJryчrнньtх свеДеrrий.
4.2' УведоIr,{ле1{ие prгистplrpyетcя B llryрнaле pеГисTpaции yBе,цo[,lJIений о фaктaх обpaщения в
ц9JIях склoнrния paботникоB I( coвrpшениЮ кoppyпциoнныx пpaBo}Iapyшrllий (дaлее _ Жyрнaл)
сoГЛaснo Пpилolсению ]ч! 2 к Поpядкy' котоpьй хрaниTся B l\4lсте, зaщищённом 0т
несaнш{иониpоBa}I}roгo Дoстylra. Жуpнал дoЛ}кrr* бьIть заpегистp}rpoBalr' ПроIIIиT, Ilpoнyl{еpоBa}I и
3aBrрен ПrчaTЬIо И пo.ЦIIисьlо oТBrТсТBеI{ного 3a пpoфилaктикy rioрpyпциоI{ныx |4 инЬIx
прaвol{apyrlrекий лицa. B Жyрнaл BI{0сиTся зaIIисЬ o региcТpaционнoм ноМrре }вrДoмлeнI4Я', ДaTe 74

врrТvlе}rи pеГprcTpaц!{и yвrДoМлrния, фaмилии, иI\4еI.Iи, оTЧrстBе paбошпакa, прlДсTaBиBIIIrго
yBедoмfJIеш{r, крaTкol\,l соДrрхсaнии yвsдolДлrния, кoJIиЧrсTBe JrиоTоt уBrдoмлrш.I'l, фaш{иJпаи,
plМеtl!{, oTЧrс'TBе paботникa, зaрегиcтpиpoвaBшrгo yBrДoМJIение> коTорЬIе ЗagrpяюTся пoДIrисяL{}l
рrГI{сTpl,tpyющегo и Прr.цcтaBля}ощеГо yB9ДOAiIIIr}rие.
4.3. Пеpвьrй экзrМIrЛJIp ЗapегистриpoBa}Iнoго yBе.цоl{ле}Iия B Деt{ь pегистpaЦии pyкoBo.ЦI{ТrЛe]v1
opгaниЗaции или дoJI}I$IoсT}rЬъ,t ЛиЦoM' oTBrTсTBонIlЬIМ зa paботy по пpофилaкTltке кoppyпЩroнt{ьIХ
И иныx прaBонapyшtlний, .цoкJIa,цЬIBarТсЯ рaботoдaтелlо, втopой экзе}flIЛяp с укa3aниеI\4
pегиcTрaциoннoгo нoь{rpa, дaтЬI, зaвеpенньlй flollпиcЬtо paбoтникa, зapогистpиpCIBaвIllrГo
yBе,ц0L{лrЕие, oтдaётся рaботниKУ Для пo.цTBеp)к,цrIrиJI IIр[GI,{Tия и prГисТрaции yBеДоМЛrния.
4.4. РaботодaTелЬ по pезyJIЬTaTaI\{ paссh,tоTреIrи,I yвеДoмлrния nриниI\daeт рrшение об oргa}Iи3aции
IIpoBеpки содеp}кaщихоя B yвrдofuIлени}I сBедrниiт и riа:}нaЧaеT оTBеTстBенное зa пpoBr.цeниr
I1рoBерк}I фaктa обрaшения B цrлях cклoнония paботникa к соBrpшсниrо кoppyпциoнЕЬIx
IlрaвоEIapyIшений .ЦoлжноcШ{oе л}lцо'

V. ОpгaнизаЦI.|я Пpoвrрк}l сведelrийo сo.Цeрlкаrцихся B УBsДo}tЛении5.1. B Tечrние тpёх paбоuих дней Директ0р MyI{IrципaльT{oгo yЧрsx(дrния paссMaTpивarT
П00TУIIиBIIIОе yBе.цoil{Лrниr о фaкте о6paщения B цrJI;гх скJIoнrни'1 paботникa к сoBершrrI{I4Iо
itoррyllЦиoн}lЬD( ГIpaBoнapyшlний, прин}I]vIaет pеше}II{r o ITpoBедrнии ,гIpoBrpк}r сoдrp aщихся B
нём сведений и огtр.uеJUteT кpyГ лиц и кoI\,rплrкс l\{rpопpи'lтиЁt дllя пpoBrдrни,{.цaнной fipoBrрки.
5.2. ГIроверкa сBедсний, содер,жaцIихсЯ B yвrДoМJlеlшlи o фaктс обpaшенlи B tIелях cклoнrния
paботникa к сoвrрIДeншо Кoppyпциoнныx пpaBО}Iaр}дIIeътиЙ, ДoJI}ш{a бьrть зaвершrнa не lro3днrr
Чrп,r чrрrз Мrcяц cCI 'цЕя пp!ilIяTия prшffл4'I о её пpовеДrнии' Prзyльтaтьl прoBерки оooбщalотся
диpскTорy Тиyн}tципaлЬ}loгo yЧрr}кдrl{I4я в фоpме писЬтvrенI{oго зaкJI1оЧrния.
5'3. ГIpи yсTaнoвле}tии B pеЗyЛЬтaтr проBrpки обстоятельсTB, сBидlтrJIЬсTBylощих o }laJII/tЧ}Iи
приЗнaкoв ПprсТyплsъ|Ия ИЛ'1 a.цп,II4rrистpaTI{вI{oГo пpaвOнaрyшеrIия, диpекTop МyницlruaлЬнoгo
yчрr)кдеЕия HaТТрaBJIяеT коIIии yBе"цol{JIеI{и,I и l\4aтериaлoB IIрoвеpKI4 дJIJI рaссМoTрr}II4Jt B opгaнЬI
ПрoкyрaTypы I,UII{ другие гoсy/IapсTBоI{}lые opгaньI.
5.4. УведоМJIl}lI4е, пиcьмrннoе зaкJIIoчrние по prзyЛЬтaТaМ пpовеpш{' инфоpмauия' пoстyшиBIIItUI из
прoкyрaTyрЬI иJIи дpyгих ГосyдaрсTBеt{нЬIх оргaнoB пo prзyлЬTaтaМ paссМoтprния yBrДoМjleнI{ll,
шpиобшarоTcя к Л}tqнo]\,fy .цеЛy рaботникa.



Пpилoхсение Nе 1

к ГIоpядкy уBrtoмJIeния рaбото,цaтеля
o фaкгax oбpalт{ения, в цffUIх склoНrни,t
paбoтников oргёнtвaций к сoвeрIrreнию
кopрyпциorr}rьD( прaвоIraруlпений

.{иpектоpу

(Ф'и.o.)

(Ф'и. o., дo,luкfroстЬ, телrфoн)

Уведoмление
o фaкте обрaщеrrия B ЦеJIflх склoн€ния рaбoтпикa к сoBrpшeник)

кoppyпциoнньIx пpsBoнapyшений
Сообщaю, что:

oт

l)

(oгпасarпlс oбgгоятеrьств' цри котoрьD( стaлo изв€спtо o слуuв'шс обрaщrЕи;l к paботнrлq, в связи

c иaпoJrrrrюlrм им доJDкгloсfirы>t oбязarrrrocтrй кaкrl:<-.тмбо JIиЦ B цеJI,пt aкJlorrrн}Ut €гo к сов9ршIrниrо

кoppyш{иoшrьrx пpaвoнap1тlеlмй)

(дaтa! мsстo, Bрrмя)

2)
(пoщoбrrьrс свeдФrrФl o коpp}'.lтцион}rъ{х прaво}rapyдrrпlшх, кoтoрые доloe.' б",o б'

соBс:pшитъ рaбgгrик по просьбе о6paтивIuвxся лшшд)

3'
(все извrстrтыr свsдоlrия o физияeском (rоp4цктrскоrv) rице, склонлощем к *оppyтпдиolпlомy пpaво"apy*с'*шо;

4)

(соrлaсии) paботr*rка TIptfi''rт.Ь цpeдJrо'кеrrиr лIfl{a о сoвepшrнlrи кopp1тrrg,roнЕoгo шpaвоnrap1шr'*rя)

(подгшcь) (иrиIlиа.ъr и фамплия) (лата;

or (_>Региотрarщя: J,'lb 20 Г.



Гlpилorкение J\& 2
к. Поpядкy уBе,цoN{леIrия paботoДaтеля
о фarгax обрaЩенrtя B цrлях скJloненlt,I
рaб0TrrикоB оpгaнlrзaций к сoBeршreниЮ
коррyпциоEI{Ьж прaBоI{apyrшений

Жyрнал

pеГиcTpaции yBrДoN1леt{ий o фaктaх обpaщения B Целях

cкJIонеЕ!{я paбoTникoв МБУ CШl <Фaкел> г' Челябr4l{скa

i( coвоpшению коpрyгlциoнньIх гiрaBoнapylrrений

Haчaт: к г,

oкончен: (_-D

}t& ( D JIисTax

г.

Рaботники шк0ЛЬI обязaны незaL{еДJIиTелЬно yBеДоп{ля.гЬ пpедсTaЕиТеля нa}Iи},IaTеля обo всех
cJryЧaях скJIOI{ениЯ I4x к t{орpyflIIии. Иоклrоченио - кoгДa Пo дaннЬIM фaктaм прoвrДr}ra или идёт
IТрoBrркa.

Письменноr yвrдoмЛrниr в 2 экземпд.ярaх (формa приBrДrнa B пpиЛo}кении) пpe.цсTaBJUIеTcя
доJDкнocтнoмy JIицy: оTBrТстBlI{l{ot{y зa paботy ITо пpофилaктике кoppy.шционнЬlх и иttьн
ilраBoнap}тrlений. B нём yкaзЬIBaIoTcя' в ЧacTнoсTи, ,цaTa, I!{есTo, BреМя' обстоятrльсTBa и способ
скЛонrни'l к кoppугrциI4, Bсо изBrcT}iЬIe сBrдrния oб o6paтивtшемся лиЦr. Продстaвленнa't
ш*фоpмaцLlЯ яBJUIеTся конфиДенциaльной.

Уведомление регисTpирyrтся B cIIециaJIЬIroМ x(yрllaJrе. 1 зaвеpенньlй экземпJIяр Bо3BpaщaеТся
paбoTникy'

РaбoтодaтеJlЬ IIo рsЗyЛЬTaTaм рaоcn,roTpения yBеДoМленL{'{ rTpи}II4}IaеT pеIIJr}rиr об оргaнизaЦии
гТpoBrpJ(и.

Рaбoтник BIIpaBr сообщить о фaктaх скJIоненI.Iя к кopр}тIЦии Дpyгих сoТpyДнI{I{oB.
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<Фaкел> г. Челябинскa
B.o. Хyпaвко

pегисТpaц}rи yвeДo}rлений o фaкraх oбращения B ЦeJIях

екJIorrеЕ}Iя рaботников МБУfio CIII <Фaкeп} г. Чerrябиrrска

к сoвеpшrниro кoрpyПЦиoнrrых пpaвoнapyшrений

Haчaт: <<

Окoнчен: <<

на ( } JIистaх

Г'

tu#
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yBrДoмЛеппs
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